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#La tecnologia y la formacion
al servicio de la seguridad.
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#*Un proyecto, y hoy una realidad con pasado.

“El grupo de profesionales que en el ano 1993
se encontro frente a frente con el Centro
Jovellanos, probablemente no pudo imaginar
los logros que diez afnos después se iban a
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Indice f2Compromiso.
#Un proyecto . . . “La innovacion y la calidad ha sido el
compromiso que hemos incorporado a
#Aportando soluciones nuestros objetivos”

o ' [e '
Compromiso Formacion: e-learning

Medios Proyectos de maniobrabilidad de buques
Planes de Emergencia Interior
Experiencia Planes de Contingencia por contaminacion

Homologaciones
Lucha contra-incendios
Busqueda y salvamento
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stMedios.

“La inversion realizada en el Centro Jovellanos, de
poco serviria si detras no estuviesen las personas’
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#EXxperiencia.

Indice “En todos estos anos el Centro Jovellanos, sin

olvidar su principal objetivo, la formacion , ha
#tUn proyecto . . . organizado numerosos seminarios, conferencias y
encuentros, con objeto de sensibilizar y promover
una politica activa de la seguridad, tanto en tierra
como en la mar”

#tAportando soluciones

2*Compromiso

**Medios Cursos impartidos en 2005
Mar 147

f'Experiencia Tierra 111
Buceo 28

Numero de alumnos en los ultimos 10 anos 45.000



LOS SIMULADORES EN LA
FORI\/IACION




El instructor.

La Inmersion .
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»Uniformidad en la formacion.
»Posibilidad de entrenarse en emergencias simuladas.

»Manejo de toda clase de equipamiento (maquinas,

comunicaciones, cargas, ...)
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LA METODOLOGIA
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La formacion a distancia: algunas apreciaciones
terminologicas.

Distance Education
Distance Learning
Flexible Learning
Aprendizaje Abierto
Campus Abierto

e-learning

Basicamente se trata de un sistema de formacion a distancia
basado en las TIC (tecnologias de la informacion y comunicacion)
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El e-learning es el uso de las nuevas tecnologias multimedia
e Internet para mejorar la calidad del aprendizaje

El e-learning es un proceso social y deberia facilitar la
interaccion y la colaboracion entre personas

El e-learning esta basado en una tecnologia eficaz, pero con un
planteamiento didactico.

El e-learning estimula los intercambios y la colaboracion a distancia
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V. Tres notas sobre el modelo

Asincrono: Sin coincidencia de tiempo y espacio

Metodologia capaz de adaptar el aprendizaje a la vida
cotidiana de las personas.

Constructivista: “El sujeto construye, por medio de su
interaccion activa con el medio fisico y social, un conjunto
de estructuras de conocimiento y de experiencias
significativas”
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Gestion de

Crisis por Derrames

de Profesionales
Hidrocarburos que

deban de actuar en
este tipo de situaciones

13 Temas

9 Casos practicos
1 Ejercicio on line
2 Foros de debate
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Muchas gracias por su atencion

www.centrojovellanos.com



